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GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 626/2022, DE 14 DE JANEIRO DE 2022.

Altera a Lei Municipal 097/97 de 06/03/1997 e
Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia

Social no ambito do municipio de Abaetetuba.

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO, PREFEITA MUNICIPAL DE
ABAETETUBA, Estado do Par4, no uso das suas atribuices legais que lhe sdo conferidas
pelo art. 63, inciso |, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, Direito do Cidadao e Dever do Estado, é Politica de Seguridade
Social ndo Contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as

necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social, que tem por funcdes a protecao social, a vigilancia
socioassistencial e a defesa de direitos, organiza-se sob a forma de Sistema Publico néo
contributivo, descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

Paragrafo Unico. A assisténcia social ocupa-se de prover protecéo a vida, reduzir danos,
prevenir a incidéncia de riscos sociais, independente de contribuicdo prévia, e deve ser

financiada com recursos previstos no orcamento municipal da Seguridade Social.
Art. 3° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Abaetetuba tem por objetivos:

| - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencédo da

incidéncia de riscos, especialmente:
a) A protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) O amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) A promocéo da integracéo ao mercado de trabalho;
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d) A habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocéo de sua integracdo

a vida comunitaria.

Il - A Vigilancia Socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva

das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

lll - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das

provisdes socioassistenciais;

IV- Participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulacao

das politicas e no controle de a¢cdes em todos o0s niveis;

V- Primazia da responsabilidade do ente politico na condugé@o da Politica de Assisténcia

Social em cada esfera de governo; e

VI- Centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos beneficios, servicos,

programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as

contingéncias sociais.
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
SECAO |
DOS PRINCIPIOS
Art. 4° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| - Universalidade: todos tém direito a protecdo Socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de

gualquer espécie ou comprovacao vexatéria da sua condicao;

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida, observado o que disp8e o art. 35, da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do ldoso;

Il - Integralidade da protecdo social: oferta das provisées em sua completude, por meio de

conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede Socioassistencial com as demais

politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica.
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Art. 5° S&o principios éticos para a oferta da Protecdo Socioaasistencial no SUAS: (redacéo
da Resolucédo n° 33, de 12 de dezembro de 2012 — NOB/SUAS).

VI.

Defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da privacidade,
da cidadania, da integridade fisica, moral e psicoldgica e dos direitos

socioassistenciais;

Defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de praticas de

carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou ajuda;

Oferta de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos com
gualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de convivio para o

fortalecimento de lacos familiares e sociais;

Garantia da laicidade na relacdo entre o cidaddo e o municipio na prestacdo e

divulgacéo das acbBes do SUAS;
Respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e religiosa;

Combate as discriminacfes etarias, étnicas, de classe social, de género, por

orientagd@o sexual ou por deficiéncia, dentre outras.
SECAO I

DAS DIRETRIZES

Art. 6° A organizacdo da assisténcia social no Municipio de Abaetetuba observara as

seguintes diretrizes:

V1.

VII.

Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de assisténcia

social em cada esfera de governo

Descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestéo;
Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

Matricialidade sociofamiliar;

Territorializacao;

Fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;

Participacao popular e controle social, por meio de organizacdes representativas, na

formulacdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.
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Art. 7° - O SUAS/ABAETETUBA compde, juntamente com a Unido e o Estado, modelo de

gestdo com divisdo de competéncias, atuando segundo as seguintes bases organizacionais:

VI.

VII.

A Matricialidade sociofamiliar com desenvolvimento das acbes com centralidade na

familia, independentemente de seu formato ou modelo.

A territorializagéo caracteriza-se pela oferta de servicos baseada na proximidade do
cidadéo e dos locais de maior vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional,

no caso do atendimento da protecao social especial.

Constituicdo de servigcos socioassistenciais cuja execucdo seja garantida, como
primazia do Governo Municipal, mediante parcerias estabelecidas com as entidades
e organizacOes de assisténcia social; tais servicos e programas visam a melhoria da
vida da populagdo — em particular, atendendo suas necessidades basicas -, através
da observancia dos objetivos, principios e diretrizes, ordenados em rede de protecao

social basica e especial, conforme prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social.

O financiamento tem como base o porte e o nivel de gestdo de Abaetetuba, a
complexidade dos servigos, hierarquizados e complementares, a continuidade do
Financiamento, o repasse regular e automatico de recursos dos dois Fundos —
Nacional e Estadual — para o Municipio, o cofinanciamento das acfes e o

estabelecimento de pisos de atencéo.
O controle social e a participagéo popular.

A politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que dispbe a
Norma Operacional Basica/Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB/RH/SUAS; Resolucdo CNAS n° 01/2007 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, de 25 de janeiro de 2007; Resolucdo CNAS 17/2011 e Resolucéo
CNAS 09/2014.

O sistema de monitoramento, avaliacdo e informacédo visa o planejamento, a
mensuracédo da eficiéncia e eficacia da politica, assim como a realizacdo de estudos

e diagnésticos.

CAPITULO 1Il

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -

SUAS NO MUNICIPIO DE ABAETETUBA
Secao |

DA GESTAO
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Art. 8° - A gestdo das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de
Sistema Descentralizado e Participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei 12.435/2011 de 2011 cujas normas gerais e coordenacao sdo de competéncia da
Unido.

Paragrafo unico. O SUAS/ABAETETUBA é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social abrangida pela Lei 12.435/2011.

Art. 9° O Municipio de Abaetetuba atuar4 de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo a ele coordenar e executar 0os

servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Paragrafo Unico. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de

Abaetetuba é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou Congénere.

Art. 10. De acordo com a organiza¢gdo do SUAS, o Municipio de Abaetetuba é definido como
Municipio de grande porte. Para efeito da execucgéo e oferta dos servi¢cos socioassistenciais

deve:

I. Realizar a Vigilancia Socioaasistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de

ameacas, de vitimizacdes e danos (redacéo dada pela Lei 12.435/2011).

Il. Promover a defesa de direitos, que visa garantir o pleno direito no conjunto das
provisdes sociais. (Redacdo dada pela Lei 12.435/2011)

lll. Contribuir para a inclusdo e a equidade dos usuéarios e grupos especificos,

ampliando o acesso aos bens e servi¢os socioassistenciais basicos e especiais;

IV. Assegurar que as ag¢des no ambito da politica de assisténcia social tenham
centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria, tendo o

territorio por referéncia;

V. Monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servicos, beneficios, programas e

projetos;
VI. Implementar a Politica de Recursos Humanos no ambito do SUAS.
CAPITULO Il

Secao Il
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DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

11. Compete ao Municipio de Abaetetuba, por meio da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social:

V1.

VII.

VIII.

Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, da Lei Federal n° 12.435/2011 -Lei do SUAS, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Efetuar o pagamento em pecunia ou em bens e servigos dos Beneficios Eventuais;

Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

organizacdes da sociedade civil;
Atender as a¢des socioassistenciais de carater de emergéncia,;

Prestar os servi¢cos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8742,
de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
e Lei Federal n® 12.435/2011 —Lei do SUAS.

Implantar:

A vigilancia Socioaasistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a

oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

O sistema de informacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo para
promover o aprimoramento, qualificacéo e integracéo continuos dos servi¢os da rede

Socioaasistencial.
Regulamentar:

E coordenar a formulacdo e a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a
Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberacbes das
conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as deliberagdes

de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

Os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacdes do Conselho

Municipal de Assisténcia Social.
Cofinanciar:

O aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia

social, em ambito local;
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Em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagéo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos

Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito
Realizar:
O monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu ambito

A gestao local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede

Socioaasistencial;

Em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as Conferéncias Municipais de

Assisténcia Social.
Gerir:

De forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de renda

de sua competéncia;
O Fundo Municipal de Assisténcia Social;

No ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

e o Programa Bolsa Familia, de acordo com as normativas do governo federal.

Organizar:

A oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de

acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIl.

XII.

a. Monitorar a rede de servigcos da protecdo social basica e especial, articulando as

ofertas;

Coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e pactuacbes de
suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia

social em seu d&mbito em consonéncia com as normas gerais da Unido.

Elaborar:

O Plano Municipal Plurianual e Plano Decenal de Assisténcia Social,

Definir os Programas, AcGes de Dotacdes Orcamentérias para o PPA do municipio;
Definir as Diretrizes da Assisténcia Social para a LDO;

Elaborar:
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a. A proposta orcamentaria da Assisténcia Social do Municipio, assegurando recursos

do tesouro municipal a partir das responsabilidades e de seu respectivo estagio no
aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacdo dos servigcos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacdo e negociacdo do
SUAS;

Um pacto municipal de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito

municipal.

Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta

or¢camentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

Cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na Comisséo

Intergestora Bipartite - CIB,;

Executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH — SUAS;

Y

Expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Expedir os atos normativos necesséarios a gestdo do FMAS, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Aprimorar 0s equipamentos e servi¢os socioassistenciais, observando os indicadores

de monitoramento e avaliagdo pactuados;
Alimentar e manter atualizados:
O Censo SUAS;

O Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de
que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

O conjunto de aplicativos do Sistema de Informac&o do Sistema Unico de Assisténcia
Social — Rede SUAS.

Garantir;

Infraestrutura necesséaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive
com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de

suas atribuicdes;
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b. A elaboragédo da pec¢a orgcamentaria de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de

Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Plano de Metas e no Pacto

Municipal de Aprimoramento do SUAS;

A integralidade da protecdo Socioaasistencial a populacdo, primando pela
qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma

compartilhada entre a Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios;

A capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizac¢des,
usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizagcdo de estudos, pesquisas e diagnoésticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagdes de
vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em

conformidade com a tipificacdo nacional;

O comando Unico das acdes do SUAS pelo 6rgéo gestor da politica de assisténcia
social, conforme preconiza a LOAS e Lei 12.435/2011 —Lei do SUAS.

Definir:

Os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos

socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

Os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e

avaliacdo, observado a suas competéncias.

Implementar:

Os protocolos pactuados na Comisséo Intergestora Tripartite CIT;
A gestéo do trabalho e a educacao permanente.

Promover:

A integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos

que fazem interface com o SUAS;

Articulacao Intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de

Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

A participacdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na elabora¢édo da Politica

de Assisténcia social;

Assumir as atribuicbes, no que lhe couber, no processo de municipalizacdo dos

servicos de protecdo social basica;
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Assumir as atribuicbes, no que Ihe couber, no processo de municipalizacdo dos

servicos de protecao social basica;

Participar dos mecanismos formais de cooperacéao intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as

competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

Prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestéo

municipal;

Zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo

Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacéo de contas;

Assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacdo dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a
rede Socioaasistencial, em ambito local, de servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de

acordo com as normativas federais.

Acompanhar a execucgao de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades

de assisténcia social e promover a avaliacdo das prestacdes de contas;

Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servi¢cos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme 83° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua

regulamentacdo em ambito federal;

Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonéancia com as normas

gerais;

Encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social 0s
relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execucdao fisico-financeira a titulo

de prestacao de contas;
Compor as instancias de pactuagéo e negociagédo do SUAS;

Estimular a mobilizagéo e organizagéo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a

participacdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social,

Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia;
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XXXVIII.  Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia;
XXXIX.  Criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo.
CAPITUO 1l
Secéo Il

Dos Instrumentos de Gestdo do SUAS

Art. 12. Os Instrumentos de Gestédo se caracterizam como ferramentas de planejamento do
SUAS Abaetetuba, tendo como parametro o diagndstico social e os eixos de protecao social,
basica e especial, sendo eles:

I.  Plano Plurianual Municipal de Assisténcia Social
Il Plano Municipal Decenal de Assisténcia Social,
[ll.  Plano Anual de Metas da Assisténcia Social;
IV.  Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
V. Vigilancia Socioaasistencial;
VI.  Gestéo da informag&o, monitoramento e avaliacao;
VII.  Gestéo do Trabalho e Educacdo Permanente;
VIIl.  Pacto Municipal de Aprimoramento do SUAS;

IX. Planos de Acdo e Relatérios Quadrimestrais dos programas, projetos servicos e

beneficios socioassistenciais e Anual de Gestao.

Paragrafo Unico — Para atender implementacdo de uma gestio eficaz do SUAS, se faz

necessario reestruturagédo do 6rgdo gestor do SUAS, em Lei Complementar
CAPITULO IV
DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS
Secéo |
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 13 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Abaetetuba

organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

I.  Protecdo Social Basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social que visa a prevenir situa¢des de vulnerabilidade e risco social, por

Rua Siqueira Mendes, 1359, Centro - Abaetetuba - Paré
CEP 68.440-000 - Fone: (91) 3751-2022



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
GABINETE DA PREFEITA

meio de aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios;

Protecdo Social Especial: conjunto de servi¢os, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢cdes e a protecédo de

familias e individuos para o enfrentamento das situa¢fes de violagdo de direitos.

Art. 14. A Protecdo Social Basica é composta dos seguintes servi¢cos socioassistenciais, nos

termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que

vierem a ser instituidos:

V.

Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF;
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Idosas;

Servigo de Protegdo Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo unico. De acordo com a Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, 0

PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-

CRAS. Entretanto, por Abaetetuba se tratar de um municipio com trés realidades distinta e

complexa, onde na zona rural varias comunidades integram o territério de um CRAS, se faz

necesséria a adaptagao para atividades itinerantes.

Art. 15. A Protecdo Social Especial ofertard os seguintes servicos socioassistenciais, nos

termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que

vierem a ser instituidos:

a.

Protecao Social Especial de Média Complexidade:
Servico de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;
Servico Especializado de Abordagem Social;

Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacéo de Servigcos a Comunidade;

Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas

Familias;

Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;
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Il. Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

a. Servico de Acolhimento Institucional;

b. Servico de Acolhimento em Republica;

c. Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d. Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 16. As Protecdes Sociais Béasica e Especial serdo ofertadas pela rede
Socioaasistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes plblicos ou pelas entidades
e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de

cada servico, programa ou projeto Socioaasistencial.

81° Considera-se Rede Socioaasistencial o conjunto integrado da oferta de servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulacdo entre todas as
unidades do SUAS.

§2° A vinculagédo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragdo com Municipio,

de que a entidade de assisténcia social integra a rede Socioaasistencial.

Art. 17. As Protecdes Sociais, basica e Especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servicos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestacao de servi¢os, programas e

projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestao municipal, estadual ou regional,
destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se encontram em situacao de
risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam

intervencdes especializadas da protecdo social especial.

83° Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS,
gue possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam

0S servigcos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 18 A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:
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I.  Territorializagdo - oferta capilar de servicos baseada na l6gica da proximidade do
cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e

educativo nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il. Universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica seja prestada na totalidade

dos territérios do municipio;

Ill. Regionalizagéo — prestacéo de servigos socioassistenciais de protecéo social basica
especial cujos custos ou auséncia de demanda pactuada na localidade onde o
servico for implantado o territério do CRAS serd composto pelo numero de

comunidade que correspondem ao total de familias pactuadas para o territério.

Art. 19. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura

administrativa do Municipio de Abaetetuba, quais sejam:
I. Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
Il. Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social -CREAS;

§ 1°. As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com 0s servigos
neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepcao e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as

pessoas idosas e com deficiéncia.

§ 2° As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de
equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17,
de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Art. 20. Sao segurancas afiancaveis pelo SUAS:

§ 1°. Seguranca de acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servicos para
a realizacdo da protecéo social basica e especial, devendo as instala¢des fisicas e a acao

profissional conter:
I. Protecdo Social Basica:
a. Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

b. Receber orientacbes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar 0 acesso a
beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos

demais direitos sociais, civis e politicos;
c. Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

d. Ter assegurada sua privacidade.
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Il. Protecdo Social Especial:

a. Ser acolhido em condi¢des de dignidade em ambiente favorecedor da expresséo e

do didlogo;
b. Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;
c. Terreparados ou minimizados os danos por vivéncias de violagdes e riscos sociais;
d. Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;
e. Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos
§2°, Segurancga de Convivio Familiar e Comunitario.
I. Protecdo Social Basica:

a. Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios;

b. Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacéo de

fragilidades sociais;
c. Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.
Il. Protecdo Social Especial:
a. Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;
b. Ter acesso a servicos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades
§ 3°. Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:
I. Protecdo Social Basica:

a. Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,

fundamentadas em principios ético-politicos de defesa da cidadania e justica social;

b. Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacéo cidada, tais como espacos
de livre expressdo de opinides, de reivindicacdo e avaliagdo das acdes ofertadas,
bem como de espacgos de estimulo para a participagdo em foéruns, conselhos,
movimentos sociais, organizacdes comunitarias e outros espacos de organizagao

social;

c. Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e

coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;
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Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e

ampliacdo do universo informacional e cultural;

Ter reduzido o descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
(PBF);

Ter acesso a documentacéo civil;
Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extenséo da cidadania;

Ter acesso a informagdes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e a

programas de associativismo e cooperativismo.
Protecéo Social Especial:

Ter vivéncia de agbes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,

fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;
Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;
Ter acesso a documentacao civil;

Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

Poder avaliar as atencdes recebidas, expressar opinides e reivindicacoes;

Ter acesso a servicos do sistema de protecdo social e indicacdo de acesso a

beneficios sociais e programas de transferéncia de renda;
Alcancar autonomia, independéncia e condi¢des de bem-estar;
Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagcdo das situacbes de

violacao de direitos;

Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meio do didlogo, compartilhando modos néo violentos de pensar, agir e

atuar;

Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com

potencialidades e limites.
Capitulo IV
Secéo Il
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Dos Programas e Projetos de Enfrentamento a Pobreza e Acdes complementares

Art. 21. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia, elevacdo do padrao da qualidade de vida, a

preservacdo do meio ambiente e sua organizagao social.
Paragrafo Unico. Os projetos de enfrentamento da pobreza visam:

I.  Contribuir no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios do protagonismo

social de individuos e suas familias;

Il. Subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que Ihes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigbes gerais de
subsisténcia;

lll. Promover a elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservacdo do meio

ambiente e sua organizacédo social.

Art. 22. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-a em mecanismos
de articulacdo e de participacdo de diferentes areas governamentais e em sistema de

cooperacgao entre organismos governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

81°. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realizar-se-a de forma integrada
as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢cdes para atender

contingéncias sociais e promovendo a universalizacio dos direitos sociais.

Y

§2° Em sua concepcado, os projetos de enfretamento a pobreza destinados a criancas,
adolescente, jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncias, promoc¢édo da
igualdade racial e fortalecimento da cidadania LBTQUIA+ devem considerar as legislacdes

especificas de cada segmento.

Art. 23 - Os Projetos de Ag¢bBes Complementares no ambito do SUAS Abaetetuba
constituem-se estratégias de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, do
protagonismo social dos usuarios e da promocdo da autonomia de individuos e familias a
ser realizado de forma integrada e intersetorial com as demais politicas publicas. Sao acbes

complementares instituidas por esta Lei:
I. Atividades de artes (danca, musica, teatro, artesanato, dentre outros);

Il. Atividades de inicializacdo musical;
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lll. Atividades recreativas e desportivas;

IV. Articulacdo e oferta de cursos, acesso ao microcrédito, promocao do acesso
universidade, assessoria para atividades do mercado informal, incluséo digital, dentre

outros.

Paragrafo Unico - O Projeto Municipal de Promoc&o de Acesso ao Mundo do Trabalho
constitui-se uma ac¢do complementar de fortalecimento da autonomia produtiva das familias

e sera desenvolvido no municipio por meio de acfes integradas e intersetoriais.
CAPITULO IV
Secéo Il
Dos Beneficios Eventuais

Art. 24 — Entendem-se por beneficios eventuais as provisGes suplementares e provisorias
gue integram organicamente as garantias do SUAS Abaetetuba e sdo prestadas aos
cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacées de vulnerabilidade

temporaria e de calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal 12.435 de 06/07/2011.

Ar. 25. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social: as
provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da
saude, da educacao, da integracdo nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e das

demais politicas publicas setoriais tais como:

I. ltens referentes a érteses e proéteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras,
dentre outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de
saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas
técnicas;

Il. Medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de

saude fora do municipio;
Ill. Despesas com passagens para tratamento de saude fora do domicilio;

IV. Leites e dietas de prescricdo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém

necessidades de uso;
V. Doacao de materiais escolares;

VI. Aquisicdo de Materiais para construcdo de Casas.
Art. 26. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS Abaetetuba,

devendo sua prestacdo observar:
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I.  Nao subordinagéo a contribui¢cdes prévias e vinculagcdo a quaisquer contrapartidas;

Il. Desvinculagdo de comprovacbes complexas e vexatorias, que estigmatizam os

beneficiarios;
lll. Garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;

IV. Garantia de igualdade de condi¢cdes no acesso as informagfes e a fruicdo dos

beneficios eventuais;
V. Ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;
VI. Integracéo da oferta com os servi¢os socioassistenciais.
CAPITULO IV
Secéo IV
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 27. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade temporéaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,

perdas e danos a que estéo sujeitos os individuos e familias.

§ 1°. A concessao e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelo
municipio e previstos nas respectivas leis orgamentarias anuais, com base em critérios e

prazos definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

82° O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico elaborado com uso de
informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioaasistencial, com vistas a orientar o

planejamento da oferta.
Art. 28. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:
I. A genitora que comprove residir no Municipio;

Il. A familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou

tenha falecido;

ll. A genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da

assisténcia social;

IV. A genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
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Paragrafo Unico: O beneficio eventual em virtude de nascimento serd concedido em
servicos ou bens de consumo conforme a necessidade do requerente e o que indicar o

trabalho social com a familia, considerando-se o valor estabelecido em resolugdo do CMAS.

Art. 29. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de
reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo
atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da

morte de um de seus provedores ou membros.
§ 1° O beneficio eventual por morte sera concedido a um membro da familia.

§ 2°. O beneficio eventual por morte serd concedido em servicos ou bens de consumo,

conforme a necessidade indicada pelo requerente.

Art. 30. O beneficio por razdo de acidente, situacdo de Emergéncia e/ou Calamidade

Publica sera destinado a familias ou ao individuo visando minimizar situacdes de riscos,

Y

perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos
servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercao

comunitaria.

Art. 31. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,

perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
a. Riscos: ameaca de sérios padecimentos;
b. Perdas: privacdo de bens e de seguranca material;
c. Danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

a. Necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servicos e

beneficios socioassistenciais;

b. Necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com vistas a garantir a

convivéncia familiar e comunitaria;

c. Ocorréncia de violéncia contra a mulher, a pessoa idosa e ou com deficiéncias de
forma fisica, psicolégica ou exploracdo sexual no ambito familiar ou ofensa a

integridade fisica do individuo;

d. Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;
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e. Processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia
ou em situacdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagcdo de violéncia e

familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva,

f. Auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condicdes ou de meios

préprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros.

Art. 32. Os beneficios eventuais prestados em virtude de situacbes de desastres,
emergéncia e/ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo,

com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstru¢cédo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 33. As situagcbes de desastres, emergéncia e/ou calamidade publica caracterizam-se
por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem
sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e

outras situac8es imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. Os beneficios serdo concedidos na forma de pecunia (aluguel social)
sendo o seu valor definido em Resolu¢cdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social ou
bens de consumo, ambos em carater temporario, e duracdo definidos de acordo com o grau
de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,

identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 34. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os

procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios eventuais.
CAPITULO IV
SECAOV

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Compete ao municipio, destinar recursos do orcamento municipal as despesas
decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais e serdo providas por meio de dotacbes

orcamentarias alocadas Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas no Plano Plurianual,

Integrar a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentéaria Anual do Municipio - LOA.
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§2°, Em situacOes de desastre, emergéncia e/ou calamidade publica, o municipio podera

recorrer ao Estado para concessdo dos Beneficios Eventuais.
Capitulo IV
Secéo VI
Do Publico Prioritario do SUAS Abaetetuba

Art. 36. O publico prioritario do SUAS/ABAETETUBA é constituido pelas familias, grupos ou

individuos, que apresente as seguintes condic¢des de risco e/ou vulnerabilidade social:

| - Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos relacionais ou de

pertencimento e sociabilidade;
Il - Fragilidades proprias do ciclo de vida;

Il - Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, fisica, intelectual ou

maltipla;

IV - Identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, religiosa, politico, de género, ou

orientacdo sexual,

V - Violacbes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploracdo no trabalho
infanto-juvenil, violéncia ou exploracdo sexual comercial, violéncia doméstica fisica e/ou

psicologica, maus tratos, problemas de subsisténcia e situagdo de mendicancia;
VI - Violéncia social, resultando em apartagao social,
VIl - Trajetéria de vida nas ruas ou situacao de rua;

VIII - Situag&o de conflito com a lei, em cumprimento de medidas socioeducativas em meio

aberto;
IX - Vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial de bens;

X - Situacéo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagédo (auséncia de renda,

acesso — precario ou nulo — aos servigos publicos.

CAPITULO V
DOS PLANOS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECAO |

Plano Plurianual

Rua Siqueira Mendes, 1359, Centro - Abaetetuba - Paré
CEP 68.440-000 - Fone: (91) 3751-2022



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
GABINETE DA PREFEITA

Art. 37. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execucdo e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Abaetetuba.

81° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,

coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual e contemplaré:
I.  Diagndstico socioterritorial;
II.  Obijetivos gerais e especificos;
M. Diretrizes e prioridades deliberadas;
IV.  AcgOes estratégicas para sua implementacao;
V. Metas estabelecidas a curto e médio prazo.
VI.  Resultados e impactos esperados;
VII.  Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII. Mecanismos e fontes de financiamento;
IX.  Indicadores de monitoramento e avaliagao.

§2°, O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior

devera observar:
I.  As deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

II.  Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COMpPromisso para o
aprimoramento do SUAS;

lll.  AcOes articuladas e intersetoriais;
CAPITULO V
Secéo Il
Do Plano Decenal de Assisténcia Social

Art. 38 O Plano Municipal Decenal de Assisténcia Social permite reafirmar o compromisso
ético da politica de Assisténcia Social com o usufruto de direitos sociais e do acesso a

protecao social ndo contributiva.

Paragrafo Unico. A elaboracdo do Plano Municipal Decenal de Assisténcia Social
contemplara:

l. Diagndstico socioterritorial;
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Diretrizes e Objetivos estratégicos
Metas a curto, médio e longo prazo
Acles Integradas e Intersetoriais

As deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COmMpromisso para o

aprimoramento do SUAS;
Instrumentos de Avaliagdo e Monitoramento
CAPITULO VI
Das Instancias de Articulagéo, Pactuacéao e Deliberagdo do SUAS

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. O Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS do Municipio de Abaetetuba, é

0 orgédo superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composi¢cao paritaria

entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos

membros, nomeados pelo(a) prefeito(a), ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica

reconducéo por igual periodo.

CAPITULO VI
Secao |

Da Composicéao

Art. 40. O CMAS é composto por 12 membros e respectivos suplentes indicados de acordo

com os critérios seguintes:

a.

06 (seis) Governamentais:

01(um) Representante do 6rgdo Gestor do SUAS;

01 (um) Representante dos Servigos Socioassistenciais do SUAS,;

01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude;

01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca; e,
01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Financas.

06 (seis) representantes da Sociedade Civil.
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a. 02 (dois) representantes das Entidades da Rede Socioassistencial;
b. 01 (um) representante dos Trabalhadores do SUAS;
c. 01 (um) representante dos Usuérios do Territorio Urbano;
d. 01 (um) representante dos Usuarios do Territério das llhas;
e. 01 (um) representante dos Usuarios do Territdrio das Colbnias.
§1° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§2° Os representantes das Entidades da Sociedade Civil serdo eleitos em assembleias

convocadas para este fim, sob a supervisdo do Ministério Publico.

§3° E condicdo fundamental, para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os
direitos socioassistenciais, o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usuarios nos

conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Y

§ 4° O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e ainda a organizacdo de diversos espacos tais como:
férum de debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos

servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

§ 5° Em se tratando da representatividade de usuario e trabalhadores, na inexisténcia de
uma entidade representativa das categorias legalmente constituidas, a indicacdo podera ser

referendada por um coletivo de no minimo 20 (vinte) membros da mesma categoria.

Art. 41. Os representantes do poder publico seréo indicados pela (0) Prefeita (0) Municipal
de Abaetetuba.

Art. 42. Os Conselheiros Municipais de Assisténcia Social, indicados e eleitos (titulares e
suplentes) serdo nomeados mediante decreto, ap6s o CMAS oficializar a solicitacdo da

nomeacao.

Art. 43. O exercicio da funcéo de Conselheiro é considerado de utilidade publica e nao sera

remunerado.

§1°. A organizacao, estrutura funcionamento do CMAS serd disciplinado em seu Regimento

Interno.

§2°. Para prestar suporte técnico ao CMAS, a gestdo do SUAS designara um profissional de

nivel superior para exercer o cargo de Secretario (a) Executivo (a).
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83°. Compete ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, assegurar ao CMAS

dotacao orgcamentaria para o pleno exercicio do Controle Social.

CAPITULO VI
Secéo Il

Das Competéncias do CMAS

Art. 44. Compete ao CMAS:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;
Definir as prioridades da Politica de Assisténcia Social

Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a

execucao de suas deliberacgdes;

Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes

das conferéncias de assisténcia social;

Realizar a analise documental, a visita técnica, emitir pareceres e conceder o registro

do Vinculo SUAS, para novas entidades.

Propor critérios para a programacdo e a execugdo orcamentéria e financeira do

Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a aplicacdo dos Recursos

Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das

conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

Analisar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao

gestor da assisténcia social;
Analisar e aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo érgéo gestor;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servi¢os, programas, projetos e beneficios de

Assisténcia Social prestados pela Rede Socioassistencial;

Avaliar a prestagdo de Contas das entidades que j& integram a Rede
Socioassistencial e propor critérios para a inclusdo de novas entidades, quando

houver disponibilidade de metas e dotacdes orcamentarias;

Acompanhar o cumprimento das metas do Pacto Municipal de Aprimoramento da
Gestao do SUAS;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
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Normatizar as acdes e regular a prestagéo de servicos de natureza publica e privada

no campo da assisténcia social de ambito local;

Apreciar e aprovar informacbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacédo referentes ao

planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagéo de contas;

Apreciar os dados e informag0des inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o sistema municipal de

assisténcia social;

Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacgfes sobre

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio de Abaetetuba;

Zelar pela efetivacdo da participacdo da populacdo na formulagdo da politica e no

controle da implementagéo;

Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito

de competéncia;

Definir e aprovar critérios de qualidade para o funcionamento da Rede
Socioassistencial, respeitando as especificidades geogréaficas e territoriais do

municipio de Abaetetuba
Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser encaminhada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica

Municipal de Assisténcia Social,

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e 0 desempenho dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

Auxiliar a Camara Municipal na elaboracéo de Leis relacionadas a Assisténcia Social

e ao/a prefeito (a) na execucgdao;

Examinar e emitir pareceres sobre denuncias relacionadas a oferta dos Servigos,

programas, projetos e beneficios;

Zelar pela efetivagdo do SUAS Abaetetuba;
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XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV,

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIIL.

XXXIX.
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Fiscalizar a gestio e execucéo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do

Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS:

Planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS

destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

Participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e
da Lei Orgcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as acfes de assisténcia social,
tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados
FMAS;

Aprovar o aceite da expansdo dos servigcos, programas e projetos socioassistenciais,

objetos de cofinanciamento;
Orientar e fiscalizar o FMAS;

Divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicac¢do, todas as
suas decisbes na forma de Resolucbes, bem como as deliberacbes acerca da

execucao orcamentéria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas

setoriais e conselhos de direitos;

Notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de assisténcia social no

caso de indeferimento do requerimento de inscricao;
Registrar em ata as reunides;
Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios.

Zelar pela boa e regular execucgdo dos recursos repassados pelo FMAS executados

direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacéo de contas;

Avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos repassados ao

Municipio.
CAPITULO VI
Secéo Il

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 45. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periddicas de
debate, de formulacéo e de avaliagdo da Politica Publica de Assisténcia Social e definicdo
de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do
governo e da sociedade civil.

Art. 46. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I.  Divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos,

prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;
Il.  Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

[ll.  Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados

governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV.  Publicidade de seus resultados;
V. Determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes;
VI.  Articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art.. 47. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a
cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, caso o
CMAS, conforme deliberacdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos, entenda

necessaria.

Paragrafo Unico — As Conferéncias Municipais serdo precedidas de pré-conferéncias

considerando-se a diversidade geografica do municipio: cidade, ilhas e colbnias.
CAPITULO VI
Secao Il

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 48 O Municipio podera pleitear assento na Comissao Intergestora Bipartite - CIB e
concorrer a eleicdo para compor a Comissao Intergestora Tripartite - CIT, instdncias de
negociacdo e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizacdo do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, por meio do Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.
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8§1° O CONGEMAS e COEGEMAS sédo entidades sem fins lucrativos composto por
secretarias(os) municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante funcéo social, onerando o municipio quanto a sua associa¢ao a fim de garantir os

direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagfes a depender das especificidades

regionais.
CAPITULO VI
DA REDE SOCIOASSISTENCIAL

Art. 49 Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento, assessoramento e atuam

na garantia de direitos dos beneficiarios abrangidos por esta Lei:

.  Sao de Atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de Prestagdo Social Basica ou Especial, dirigidos as familias e individuos
em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da Lei
12.435/2011, respeitadas as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia

Social.

II. Sdo de Assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de
usuarios, formacgéo e capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos da Lei 12.435/2011, e respeitadas as deliberacdes do

Conselho Municipal de Assisténcia Social.

. Sédo de Defesa e Garantia de Direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais,
construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulacdo com 6rgdos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos 12.435/2011, e

respeitadas as deliberagbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 50. E condicdo para concessdo do Vinculo SUAS e inclusdo de entidade e

organizacdes de Assisténcia Social na Rede Socioaasistencial:
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I.  Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
II.  Comprovacao de que a entidade possui dois anos ininterruptos de funcionamento;

I, Possua alvara de funcionamento;

IV. Comprovacdao de que a entidade possui equipe técnica e quadro de pessoal
necessarios a execucado do programa, projeto ou servico objeto do Termo de

Fomento;

V. Na&o tenham, em suas rela¢cdes anteriores com a Unido, incorrido pelo menos em

duas das seguintes condutas:
a. Omisséo no dever de prestar contas;

b. Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou

termos de parceria;
c. Desvio de finalidade na aplicacédo dos recursos transferidos;
d. Ocorréncia de danos ao Erario; e/ou,

e. Pratica de outros atos ilicitos na execucgdo de convénios, contratos de repasse ou

termos de parceria.

§ 1° Visando a aplicacdo dos recursos publicos de forma transparente e responsavel,
somente poderdo celebrar Termos de Fomento e/ou receber subvengbes sociais

provenientes de emenda parlamentar as entidades que atendam a esses critérios.

§ 2°. E condicdo de repasses dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcias Social, a

aprovacao prévia pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3°. As entidades e organiza¢cBes de assisténcia social vinculadas ao SUAS-Abaetetuba
celebrardo Termos de Fomento, contratos, acordos ou ajustes com o poder publico para a
execucédo, de servicos, programas, projetos e acfes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as

disponibilidades orgcamentarias.

§ 4°. As entidades e organizacOes de assisténcia social que incorrerem em irregularidades
na aplicacdo dos recursos que lhes foram repassados pelos poderes publicos terdo a sua

vinculacdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de responsabilidade civil e penal.
CAPITULO VI

DOS TRABALHADORES DO SUAS
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Art. 51. Constitui-se equipe de referéncia, no que tange as categorias profissionais de nivel
superior, definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada por meio da Resolucdo n°269, de 13 de

dezembro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.
§1°.Compdem obrigatoriamente as equipes de referéncia:
| - Da Protecao Social Basica:
a. Assistente Social;
b. Psicélogo.
Il - Da Protecao Social Especial de Média Complexidade:
a. Assistente Social;
b. Psicélogo;
c. Advogado.
Il - da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:
a. Assistente Social;
b. Psicologo.

§2° Também séao categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente, poderéo

atender as especificidades dos servicos socioassistenciais:
a. Antropdlogo;
b. Economista Doméstico;
c. Pedagogo;
d. Sociblogo;
e. Terapeuta ocupacional;
f. Arte terapeuta; e,
g. Professor de Educacao Fisica.

Art. 52. S&o categorias profissionais de nivel superior que, deverdo compor a gestdo do
SUAS:

a. Assistente Social
b. Psicélogo
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c. Advogado
d. Administrador
e. Antropdlogo
f. Contador
g. Economista
h. Economista Doméstico
i. Pedagogo
j. Socidlogo
k. Terapeuta ocupacional
I.  Analista de Sistemas
m. Estatistico

n. Gedgrafo

Paragrafo Unico. Os profissionais de nivel superior que integram as equipes de referéncia

e gestdo do SUAS deverao possuir:

| - Diploma de curso de graduacdo emitido por instituicdo de ensino superior devidamente
Credenciada pelo Ministério da Educacao — MEC;

Il — Registro profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

Art. 53. Em consonancia com a resolugdo N° 9, de 15 de abril 2014, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social sdo ocupacdes profissionais com escolaridade de ensino médio, que
compdem as equipes de referéncia do SUAS, desempenham funcbes de apoio ao
provimento dos servigos, programas, projetos e beneficios, transferéncia de renda e ao

CadUnico, diretamente relacionadas as finalidades do SUAS:
l. Cuidador Social;
Il Orientador Social ou Educador Social;
lll.  Arte Educador.

Art.54. Constituem areas de ocupacbes profissionais de ensino médio, que integram as
equipes de referéncia do SUAS, no ambito das secretarias, das Unidades socioassistenciais
e das instancias de pactuacéo e deliberacdo do SUAS, aquelas relacionadas as funcdes

essenciais da gestédo, conforme preconiza a NOB-RH/SUAS:
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I.  Fungbes de apoio administrativo;

II.  Funcdes de apoio a gestao financeira e orcamentaria;

lll.  FuncBes de apoio a gestao da informacao, monitoramento, avaliacdo, vigilancia

socioassistencial, de beneficios, transferéncia de renda e CadUnico.

Art. 55. Constituem areas de ocupacdes de ensino fundamental, que integram as equipes
de referéncia do SUAS, aquelas relacionadas as fungbes essenciais de apoio ao
funcionamento operacional da gestdo, das Unidades socioassistenciais e das instancias de
pactuacdo e deliberacdo do SUAS, conforme preconiza a NOB-RH/SUAS, com as

respectivas atribuicdes:
I.  Funcéo de limpeza,

II.  Funcéo de Auxiliar de cuidador;

[ll.  Funcgbes de lavanderia;

V. Func¢des de cozinha;

V. Funcdes de transporte, nas seguintes modalidades: terrestre e maritimo;

VI.  Funcgdes de seguranca.

CAPITULO IX
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 56. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado
através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no

Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentérias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentéria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagédo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos

servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 57. Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizacdo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por

meio dos respectivos 6rgaos de controle social, independentemente de acdes do 6rgao
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§ 1°. Os entes transferidores poderdo requisitar informacdes referentes a aplicacdo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e

acompanhamento de sua boa e regular utilizacao.

§2°. A prestacdo de contas dos recursos oriundo dos cofinanciamentos estadual e federal
serdo realizadas por meio eletrbnico em instrumental disponibilizados pelos gestores dos

respectivos fundos.
CAPITULO IX
SECAO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 58. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS é um fundo publico de gestédo
or¢camentaria, financeira e contébil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a

gestao, servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 59. Constituem-se receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

I.  Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de

Assisténcia Social;

II.  Dotacdes orgcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no

transcorrer de cada exercicio;

Ill. Doacgdes, auxilios, contribuicbes, subvencBes de organiza¢des internacionais e

nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;
IV. Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V. As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas préprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por

forca da lei e de convénios no setor.

VI.  Produtos de convénios, acordo de cooperacédo, termos de fomentos, firmados com

outras entidades financiadoras;
VIl.  Doacbes em espécie feitas diretamente ao Fundo.
VIIl.  Qutras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

81° A dotacdo orcamentéria prevista para o 6rgdo executor da Administracdo Publica

Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a
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conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.

82° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicdes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominacdo — Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

83° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acoes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 60. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientacao

e fiscalizag@o do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara
0 orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 61. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

I. Financiamento total ou parcial de servicos, programas, projetos e beneficios

Socioassistenciais;

. Em termos de fomentos celebrados entre a gestdio do SUAS e a Rede

Socioassistencial;

Ill. Em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execucao

de servicos, programas e projetos socioassistencial especificos;

IV. Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insSUMos necessarios

ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

V. Construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacao de imdéveis para prestacao de

servicos de Assisténcia Social;

VI. Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administracdo e controle das a¢fes de Assisténcia Social;
VIl. Pagamento de Beneficios Eventuais;

VIIl. Pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizacdo e oferta daquelas ac¢bes, conforme percentual apresentado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho

Nacional de Assisténcia Social - CNAS.
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§1°. O gestor municipal podera utilizar até 100% dos recursos federais, destinados aos

Servicos Socioassistenciais, desde que a utilizacdo ndo comprometa o funcionamento

das atividades.

§ 2° No que se refere ao pagamento de pessoal com o0s recursos do cofinanciamento

federal, é permitida a utilizacdo para:

Pagamento de pessoal concursado seja pelo regime estatutario, celetista,
comissionado ou temporario, desde que integrem as equipes de referéncia, em
consonancia com a Norma Operacional de Recursos Humanos do SUAS (NOB-
RH/SUAS/2006) e Resolugdes CNAS n° 17/2011 e 09/2014;

Quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes

recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 3°. E vedada a utilizac&o para:

Pagamento de servidores que ndo integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacdo e oferta dos servigcos, programas, projetos e

beneficios;

Deve ser observado que ndo podera efetuar pagamentos a servidores que nao
estejam vinculados aos servi¢os diretamente voltados para as finalidades do repasse

do recurso;

Resciséo trabalhista ou congénere, caso haja.

Art. 62. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia Social,

devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com

critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o

disposto nesta Lei.

Art. 63. Os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de

Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de forma

sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 64. A regulamentacdo de critérios para celebragdo de convénio, acordos ou contratos,

bem como dos beneficios eventuais ou de qualquer programa de transferéncia de renda

instituidos pelo municipio sdo de competéncia do CMAS, que se constitui a instancia de

deliberacdo maxima da Politica de Assisténcia Social.
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 65. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias, a

contar da data de sua aprovacao.

Art. 66. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes em

contrario.

Abaetetuba/PA, 14 de Janeiro de 2022.
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